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Ausschreibung

Klima- und Energie-
Modellregionen
Wir gestalten die Energiewende

Manager*in der Klima- und Energiemodellregion (KEM) Ebreichsdorf

Ausschreibung: Werkvertrag

Stundenausmali: 20 Wochenstunden (flexibel ausgestaltbar)
Dienstort: Ebreichsdorf

Laufzeit: 01. Oktober 2023 bis 30. September 2025
Ziele der KEM

Energie ist eines der wesentlichen Schliisselthemen der Zukunft. Sie ist dabei immer mit raumlichen und
raumwirksamen Parametern verknipft, die Betrachtung aus der regionalen Perspektive daher innovativ und nachhaltig.
Ziel ist der Weg in eine nachhaltige Energiezukunft fir die Region!

Als Klima- und Energiemodellregion setzt die Kleinregion Ebreichsdorf seit mehreren Jahren gemeinsam Schritte zur
Positionierung der Themen erneuerbare Energien und Energieeffizienz. Mit Hilfe des interkommunalen
Umsetzungskonzeptes wurden wichtige Ziele und MaBnahmen fir die kommenden Jahre flr die Region erarbeitet. Die
Kleinregion Ebreichsdorf bereitet sich damit auf die wichtigsten Herausforderungen der Zukunft im Klima- und
Energiebereich vor. Damit werden die Weichen in Richtung nachhaltiger Energiezukunft gestellt.

Die Kleinregion Ebreichsdorf sieht ihren Weg zu mehr Nachhaltigkeit im Energiebereich und mehr Klimaschutz im
ineinandergreifenden Verbund mehrerer Malnahmen: Senkung des Energieverbrauchs und Steigerung der
Energieeffizienz (Schwerpunkt Gebdude); unabhangige Energieversorgung fordern (regionale erneuerbare Energien
starken) sowie mehr Mobilitat mit weniger Individualverkehr (nachhaltige Mobilitatslosungen fordern).

Die Region befindet sich im bevélkerungsreichsten Bezirk NOs und verzeichnete in den letzten Jahrzehnten ein
sprunghaftes Bevolkerungswachstum (Ndhe zu Wien).

Beteiligte Gemeinden: Blumau-NeuriBhof, Ebreichsdorf, Mitterndorf an der Fischa, Oberwaltersdorf, Pottendorf,
Reisenberg, Seibersdorf, Tattendorf, Teesdorf, Trumau

Weitere Informationen zur KEM-Ebreichsdorf finden Sie unter

https://www.klimaundenergiemodellregionen.at/modellregionen/liste-der-regionen/getregion/29

https://www.kleinregion-ebreichsdorf.org/index.php/modellregion



https://www.klimaundenergiemodellregionen.at/modellregionen/liste-der-regionen/getregion/29
https://www.kleinregion-ebreichsdorf.org/index.php/modellregion
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ceitet sut die Klimaxrise

Manager*in der Klimawandelanpassungsmodellregion (KLAR) Ebreichsdorf

Ausschreibung: Werkvertrag

Stundenausmali: 20 Wochenstunden (flexibel ausgestaltbar)
Dienstort: Ebreichsdorf

Dauer: 01. Oktober 2023 bis 30. September 2025

Ziele der KLAR

Osterreichs Regionen und Gemeinden sind bereits heute massiv durch die Folgen des Klimawandels betroffen. Neben
einer weiteren Forcierung von KlimaschutzmaBnahmen (siehe KEM), also der Reduzierung von
Treibhausgasemissionen, missen wir lernen, mit den sich verandernden klimatischen Bedingungen umzugehen. Dies
bedeutet, dass wir Probleme, die bereits jetzt bestehen, wie beispielsweise Hitze / Durreperioden oder Starkregen,
umsichtig und ohne negative Auswirkungen auf andere Bereiche, |6sen. Gleichzeitig gilt es, sich Gedanken Uber die
weiteren Herausforderungen zu machen, um etwa unsere Walder klimafit zu gestalten oder die Trinkwasserversorgung
zu sichern. Und natdrlich sollen auch Chancen erkannt und genutzt werden, so etwa eine Saisonausweitung im
Tourismus oder die langere Vegetationsperiode in der Landwirtschaft.

Die Integration der KLAR! in die Kleinregion fiihrt zu einem starkeren Bewusstsein innerhalb der Bevolkerung, welche
mit der Thematik der Klimawandelanpassung noch nicht konfrontiert wurde, obwohl die Betroffenheit schon existent
ist. Die KLAR! gibt auch der Kleinregion die Moglichkeit, verstarkt neue Akteure einzubinden und auch relevante
Gruppen wie Landwirte anzusprechen und hilft neue Chancen aufzunehmen und verstarkt auf den Gestaltungsprozess
der Ortskerne, Siedlungsgebiete und Wohnbauentwicklungen einzugehen.

Folgende Themen werden in der KLAR adressiert:

Anpassung an den bereits messbaren Klimawandel und den zukinftigen Entwicklungen in den Themenbereichen
Landwirtschaft, Wasserhaushalt und Wasserwirtschaft, Energie — Fokus Elektrizitatswirtschaft im KW, Bauen und
Wohnen, Schutz vor Naturgefahren, Katastrophenmanagement, Gesundheitsvorsorge, Okosysteme und Biodiversitat,
Verkehr, Raumordnung, Stadt / urbane Frei- und Grinraume

Weitere Informationen zur KLAR-Ebreichsdorf finden Sie unter

https://klar-anpassungsregionen.at/regionen/klar-ebreichsdorf

https://www.klimawandelanpassung.at/
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Nachfolgende Ausfiihrungen gelten fiir beide Ausschreibungen

Aufgabenbeschreibung

e Eigenverantwortliche und selbstdndige Leitung der KEM-Ebreichsdorf und/oder KLAR-Ebreichsdorf und
Abarbeitung der Programme

e Berichtswesen, Budgetverfolgung, Erreichung der Projektziele sowie Abstimmung mit dem Vereinsvorstand

e Entwicklung und Umsetzung von Projekten in der Region im relevanten Themenbereich (KEM / KLAR)

e enge Zusammenarbeit mit regionalen Institutionen, Gemeinden, Biirgerlnnen und anderen Akteurlnnen

e erste Ansprechperson fir Fragen oder Ideen rund um Klima, Energie oder Klimawandel-Anpassung

e proaktive Regionalentwicklung in der jeweiligen Modellregion

e Schnittstelle und Multiplikatorfunktion

e Erstellen von Férderantragen und Akquise von Férdermoglichkeiten

e Offentlichkeitsarbeit zu Projekten und deren Ergebnissen

e regelméaRige Sprechstunden / Anwesenheit in der Region

Wir erwarten

e Fundiertes Wissen und nachweisbare Erfahrung im Bereich Energie/Mobilitdit/Umwelt/Klimaschutz bzw.
Klimawandelanpassung

e die Bearbeitung von tagesaktuellen Fragestellungen

e weitreichende Erfahrung im Projektmanagement und in der Zusammenarbeit mit 6ffentlichen
Einrichtungen, unterschiedlichen Akteuren bzw. Stakeholdern

e guten Einblick in die 6sterreichische Forderlandschaft

e nachweisbare Erfahrung in der Offentlichkeitsarbeit

¢ Hands-on-Mentalitat

e Durchsetzungsvermdgen und Verhandlungsgeschick

e Hohe Prasentations- und Kommunikationsfahigkeit

e Sehr gute Regionskenntnis und Bezug zur Region

e Fihrerschein der Klasse B, eigenes Kfz von Vorteil

Wir bieten:

¢ herausfordernde, innovative & sinnstiftende Tatigkeit im Klima- und Energiebereich bzw. KWA
e Regionalentwicklung

e Eigenverantwortliches Projektmanagement im Rahmen eines regionalen Konzeptes

e groRe Themenvielfalt und Abwechslung

e Eigenverantwortung und weitgehende Freiheit in der Umsetzungsausgestaltung

e RegelmaRiger Austausch mit anderen Osterreichischen Modellregionen

e Weiterbildung im Netzwerk

e Ausfihrung obiger Tatigkeiten im Wege eines Werkvertrages

Die Tragerverein stellt fir den/die Modellregionsmanagerin eine Blroraumlichkeit im Rathaus Ebreichsdorf fur
Sprechstunden und Ahnliches zur Verfiigung
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A) Ausschreibende Stelle - Auftraggeber:

Kleinregion Ebreichsdorf e.V.

ZVR Vereinsnummer: 050516794
Rathausplatz 1, 2483 Ebreichsdorf
Obmann Ing. Otto Strass

B) Art der Ausschreibung:
Direktvergabe
C) Beschreibung der Leistungen
Die Kleinregion lagert die Leistungen der Modellregionsmanagements aus.
D) Art, Umfang und Dauer der Leistungserbringung (gilt jeweils fiir KEM oder/und KLAR)

i. Die Leistungen sollen im Rahmen eines Werkvertrages erbracht werden, wobei die leistungserbringende
Person das Schlisselkriterium darstellt.

ii. Umfang der Leistungserbringung ist mind. 20 Stunden je Woche — die geleisteten Arbeitsstunden
werden je Halbjahr mittels Stundenlisten abgerechnet. Der jahrliche Umfang umfasst 52 Wochen
abziglich 5 Urlaubswochen und abziiglich gesetzlicher Feiertage.

iii. Der/die Auftragnehmerln bzw. die leistungserbringende Person ist bis zu 2 mal pro Woche einen halben
Tag in Region personlich vertreten (entweder am Birostandort oder in einzelnen Gemeinden der
Region) oder im Namen der Region bei Veranstaltungen unterwegs.

iv. Die Dauer der Leistungserbringung

KEM: 01. Oktober 2023 bis 30. September 2025
KLAR: 01. Oktober 2023 bis 30. September 2025

v. Eswird beabsichtigt, die gesamte Programmperiode der Modellregionen mit dem/der Auftragnehmerlin
zusammenzuarbeiten. Eine Weiterfiihrung ist ggfs. denkbar, wenn die Rahmenbedingungen passen.

vi. Esist moglich, an beiden Ausschreibungen (KEM und KLAR) teilzunehmen bzw. bei entsprechender
Ressourcenverfligbarkeit der leistungserbringenden Person erwiinscht.

E) Ablauf:

Termin zur Abgabe der Bewerbungsunterlagen
zu den beiden gegenstindlichen Ausschreibungen: Mittwoch, 30. August 2023; 12:00 Uhr einlangend

Schriftlich per Email an: Stadtgemeinde Ebreichsdorf / Kleinregion, z.Hd. Obmann Otto Strauss
office@ebreichsdorf.at

oder postalisch: Stadtgemeinde Ebreichsdorf / Kleinregion, z. Hd. Obmann Otto Strauss
Rathausplatz 1, 2483 Ebreichsdorf

Auskilnfte bei: Obmann Otto Strauss
otto.strauss@ebreichsdorf.at
+43 676 88775502

Wolfgang Schoberleitner
wolfgang.schoberleitner@mitplan.at
+43 676 703 7301
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F) Abzugebende Unterlagen:

Lebenslauf der projektdurchfiihrenden/-verantwortlichen Person
(inkl. einschldgige Referenzen, siehe oben)

Konzept der kiinftigen Auftragsabwicklung im Umfang von max. 4 Seiten
(hiervon 2 Seiten Projektmanagement/-organisation)

verbindliches Angebot mit Gesamthonorar inkl. USt.
mit nachvollziehbarer Kalkulation des Werkhonorars
- Stundensatz inkl. Telefon, laptop, Telefonie- und Internetgebihren, inkl. allfalligen Pauschalpositionen, inkl.
geschatzte Fahrtkilometer zum amtlichen km-Geld

KEM
KLAR

2,00 Jahre Laufzeit
2,00 Jahre Laufzeit

Nicht im Honorar zu kalkulieren sind:

Externe Expertise nach Ricksprache und Freigabe durch den AG

Reisekosten, die im Auftrag der Region erledigt werden und mit dem OV zuriickgelegt werden,
kénnen direkt tiber den Verein verrechnet werden. Didten fallen je nach Intensitat der
Netzwerktatigkeiten an. Abrechnung nach gesetzlichen Bestimmungen oder Vorlage von
Rechnungen.

Materielle Aufwendungen fiir Offentlichkeitsarbeiten nach Freigabe durch den AG

Sonstige Budgetposten wie Biiroverbrauchsmaterial, Porto, Literatur, ggfs. Standgerate fiir die
Bliroausstattung nach Freigabe durch den AG

Die Abrechnung der Leistungen erfolgt quartalsweise.

G) Hearing / Vergabeverhandlung

Bitte folgende Termine vormerken:

Mittwoch, 06. September 2023 ab 09:00 Uhr
im Rathaus Ebreichsdorf, Rathausplatz 1, 2483 Ebreichsdorf



